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Asset Manager Hoch-
spannungsschaltanlagen

Was genau macht ein Asset 
Manager für Hochspannungs-
schaltanlagen?
Als Assetmanager:in für Hochspannungsschalt-
anlagen kennt man idealerweise jede Anlage, die 
betriebsverantwortlichen Personen vor Ort und die 
Netzpartner am jeweiligen Standort. Man ist der 
erste Ansprechpartner für die strategische Planung 
von Instandhaltungs- und Erweiterungsmaßnah-
men. Bei neuen Standorten ist man als Projekt-
auft raggeber für die Standortsuche, die technische 
Konzepterstellung sowie für Abklärungen und Ver-
tragserstellungen mit Netzpartnern und internen 
Abteilungen/Teams verantwortlich.

Darüber hinaus ist man standortunabhängig 
für bestimmte Gerätschaft en als „Betriebsmit-
telverantwortlicher“ sowie für übergeordnete, 
strategische, technische und allgemeine Th emen 
die erste Kontaktperson und im besten Fall auch 
Know-how-Träger. Man bereitet Grundlagen für 
strategische Entscheidungen auf, beobachtet den 
Markt und hält Kontakt zu Lieferanten, Netzkunden 
sowie in- und ausländischen Netzpartnern.
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Gesamtsystemverständnis ●●●●●

Teamfähigkeit  ●●●●○

Kommunikations- und Koordinationsstärke ●●●●●

IT-Kenntnisse  ●●●○○

Technisches Detailwissen ●●●○○

Organisationstalent & Strukturiertheit  ●●●●●

Engagement und Proaktivität ●●●●●

Durchsetzungskraft  ●●●●○

Erforderliche Skills

Welche Ausbildung braucht 
man für diesen Job? 
Ein Gesamtsystemverständnis des elektrischen 
Energiesystems ist unerlässlich, daher ist eine 
elektrotechnische Grundausbildung erforderlich. 
Dies kann eine Facharbeiterausbildung im Bereich 
Elektrotechnik, eine HTL-Ausbildung oder ein abge-
schlossenes Elektrotechnikstudium sein. Unabhän-
gig vom Einstieg in die Elektro-/Energietechnik ist 
eine mehrjährige, einschlägige Berufserfahrung im 
Bereich der elektrischen Netze erforderlich, bevor 
man Assetmanager:in für Hochspannungsschalt-
anlagen werden kann. Zusätzliche Ausbildungen in 
Projekt- und Prozessmanagement sowie juristische 
Grundkenntnisse sind von Vorteil.

Was sind die Highlights im 
Job, und was kann man damit 
bewegen?
Ein Highlight ist die Interdisziplinarität dieser viel-
seitigen Aufgabe. Wenn man Freude an der Ko-
ordination, Organisation und Abstimmung mit in-
ternen Kolleg:innen sowie externen Netzpartnern 
und Lieferanten hat, ist man als Assetmanager:in 
richtig. Persönlich genieße ich es, mich mit unter-
schiedlichen Disziplinen zu beschäft igen und täg-
lich von Expert:innen zu lernen. Darüber hinaus ist 
es erfüllend, an vorderster Front an der Energie-
wende mitzuwirken und einen Beitrag zur Dekar-
bonisierung unseres Energiesystems zu leisten. Die 
Mischung aus Bürotätigkeit, Homeoffi  ce-Möglich-
keiten und Dienstreisen zu Standorten, Projekten 
und Partnern im In- und Ausland sorgt für zusätz-
lichen Abwechslungsreichtum.


