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INFORMATIONS- und KOMMUNIKATIONSTECHNIK

System-Ingenieurin

Was genau macht eine 
System-Ingenieurin?
Eine System-Ingenieurin ist für die Umsetzung 
einer technischen Lösung über den gesamten Pro-
jekt-Lifecycle verantwortlich. Unser Aufgabenbe-
reich ist sehr vielfältig. Er führt von der Integration 
und Inbetriebsetzung der technischen Lösung über 
Systemanpassungen sowie das Erstellen von tech-
nischen Dokumentationen bis hin zum Durchfüh-
ren von Systemtests. Für uns ist das Troubleshoo-
ting mitunter eine der Hauptaufgaben neben der 
Kommunikation, technischen Abstimmung und 
Organisation gemeinsam mit dem Kunden. Nicht 
nur der Rucksack mit Laptop und Zubehör wird 
gepackt, sondern auch der Koff er, wenn ein (inter-
nationaler) Vor-Ort-Einsatz ansteht, denn eine ge-
wisse Reisebereitschaft  ist ebenfalls Teil des Profi ls 
einer System-Ingenieurin. 

Welche Ausbildung braucht 
man für diesen Job? 
Idealerweise bringt man einen technischen Ab-
schluss (HTL, FH, TU) kombiniert mit wirtschaft -
lichen Inhalten oder eine gleichwertige Berufs-
erfahrung mit. Mit fundiertem Wissen im Bereich 
der Netzwerktechnik, im Requirements Enginee-
ring sowie Domain Know-how im jeweiligen Ge-
schäft sfeld ist man optimal für das System Engi-
neering ausgestatt et. Essenziell sind auch Social 
Skills, denn die System-Ingenieurin ist die tech-
nische Ansprechpartnerin und das Gesicht beim 
Kunden. 

Was sind die Highlights im 
Job, und was kann man damit 
bewegen?
Zum einen zählt die großartige Zusammenarbeit 
des gesamten Projektt eams dazu. Dies ist einer 
der wichtigsten Faktoren für eine erfolgreiche Um-
setzung der Lösung und Abnahme des Systems. 
Auch verantworten wir eine Vielzahl an Aufgaben, 
was den Arbeitsalltag abwechslungsreich gestal-
tet. Es gibt immer wieder neue, interessante To-
dos, kurz gesagt: Es wird niemals langweilig. Zu 
meinen persönlichen Highlights zählt auch, dass 
wir bei uns im Bereich Defence mit unseren mis-
sionskritischen Kommunikationssystemen dazu 
beitragen, die Welt sicherer zu machen. 
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JOBprofi le

Teamplayer ●●●●●

Projektmanagement  ●●●○○

Lösungsorientiertes Denken und Handeln ●●●●●

Selbstständigkeit  ●●●●○

Engagement ●●●●●

Soziale Kompetenz im Umgang mit Kunden  ●●●●○

Analytisches Denken ●●●●●

Fundierte Kenntnisse in der Informations- 

und Kommunikationstechnik ●●●●○

Bereitschaft für (internationale) Vor-Ort-Einsätze ●●●○○

Erforderliche Skills


