
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Die Energie AG Oberösterreich bietet jungen Menschen die Möglichkeit, ihre Kompetenzen in einen modernen, 
zukunftssicheren Konzern einzubringen. Bei uns findest du vielfältige Möglichkeiten zur weiteren Entfaltung 
deiner Talente. Für unseren Konzern suchen wir 

TRAINEES IM FACHBEREICH ELEKTROTECHNIK (ALL GENDERS) 
 

Linz und Gmunden  Vollzeit  befristet 
 

Das erwartet dich 
Traineeposition "Elektrotechnik Leitungen/Schaltanlagen" 
Netz Oberösterreich GmbH, Netzassets Dienstort: Linz  
Insbesondere Netzstrommasterplan und Richtlinien Leitungen und Schaltanlagen  
Entwickeln von Stromnetzprojekten 
Behördengenehmigungen 
Machbarkeitsstudienien 
Kostenansätze 
Ausarbeiten von Standardisierungsrichtlinien und Betriebsmittelbeschaffungsrichtlinien 

 

Traineeposition „Elektrotechniker:in/Energietechniker:in“ 
Erzeugung GmbH, Stabstelle Steuerung Dienstort: Linz oder Gmunden 
Mitwirkung beim Ausbau der Erneuerbaren Energiegewinnung (Wind, Wasserkraft, Photovoltaik) und der 
Energiespeicher 
Mitarbeit in der Stabsstelle Steuerung Erzeugung, in der die Expertenfunktionen des Geschäftsbereiches 
Strom‐ und Wärmeerzeugung gebündelt sind 
Aufgabenstellungen zu technischen, betrieblichen und wirtschaftlichen Aspekten von Erzeugungsanlagen  
Einbindung und Mitwirkung in die Projektarbeit von Erzeugungsanlagen 
Fachbereichsübergreifende Zusammenarbeit im Team der Stabsstelle, sowie zu maßgeblichen Funktionen 
im Geschäftsbereich und Konzern (Kraftwerksbetrieb, Controlling, Engineering, u.a.) 

 

Traineeposition „Sonderaufgaben Elektrotechnik“ 
Tech Services GmbH, Anlagentechnik Dienstort: Gmunden 
Mitwirkung bei der Beschaffung von technischen Komponenten unter Berücksichtigung von Normen, 
Gesetzen und Richtlinien 
Mitwirken bei Spezifikationen und technischen Leistungsverzeichnissen Mitwirkung bei Verhandlungen 
mit Lieferanten 
Störungsanalysen Abnahmeprüfungen 

Das bringst du mit  
Erfolgreich abgeschlossenes Studium Elektrotechnik oder vergleichbare Studienrichtungen ggf. 
abgeschlossener Präsenz‐ oder Zivildienst 

 

Für diese Position bieten wir dir ein Mindestgehalt ab € 4.040,00 brutto pro Monat. Die tatsächliche Bezahlung 
ist von der jeweiligen Position abhängig. 

 

Wenn du Interesse an dieser Traineeposition hast, dann freuen wir uns über deine online‐Bewerbung 
bis 15.05.2024! 

 

Vielfalt im Konzern ist uns ein besonderes Anliegen, weshalb wir jede:n, unabhängig von Geschlecht oder 
anderen persönlichen Merkmalen ermutigen möchten, sich zu bewerben! 
 
 
Energie AG Oberösterreich Personalmanagement GmbH  
Böhmerwaldstraße 3, 4020 Linz 
4020 Linz  
Mag. Ursula Pichler, +43 5 9000‐3261


